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DETERMINAZIONE
SETTORE I AMMINISTRATIVO - VIGILANZA E AA.GG.

R.G. 152
R.S. 73 | OGGETTO: Liquidazione salario accessorio 2025
DATA | 26-02-2026

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Richiamate:
-1a DGC n. 53/2025 di approvazione del P.LA.O. 2025/27,
- la DGC n. 115/2025 con la quale sono state definite le linee di inditizzo alla delegazione datoriale di parte
pubblica in ordine al contratto collettivo decentrato integrativo anno 2025;

Viste:
- la determinazione n. R.G. 590/2025 con la quale & stato costituito il fondo per le politiche attive di sviluppo
delle tisorse umane e la produttivitd, esercizio 2025;

- 1aDGC n.131/2025 con la quale il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica ¢ stato autorizzato
alla sottoscrizione definitiva del CCDI parte economica 2025;

Visto il contratto collettivo decentrato integrativo sottoscritto in data 26/11/2025;

Preso atto degli obiettivi di performance previsti e approvati con il surrichiamato CDI e le relative
relazioni, agli atti, dei singoli responsabili sul raggiungimento degli obiettivi prefissati;

Visti i Decretl di attribuzione di specifiche responsabilita ai sensi dell’att. 84 del CCNL Funzioni Locali
2019/2021, nonché di attribuzione dell’indennita di funzione ex art. 97 del CCNL 2019/2021;

Visto il prospetto (allegato A) predisposto dall’'Ufficio Personale, relativo alle spettanze del salatio
accessorio;

Ritenuto, per quanto sopra, di poter procedere alla relativa liquidazione;
Visto il Decreto Sindacale n. 4/2024 di conferimento dell’incarico di E.Q. per il Settore I.

Ravvisata, quindi, la propria competenza ai sensi ed in conformita degli artt. 107 e 109 del D.Lgs. n.
267/2000.

Attestata la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. art. 147 bis del D.Lgs.
267/2000.

Visto il vigente regolamento sui controlli interni approvato con atto di Consiglio comunale n. 7 del
16/04/2013.



Rilevato che in relazione al presente provvedimento il sottoscritto Responsabile ha verificato
Iinsussistenza dell’obbligo di astensione e di non essere, quindi, in posizione di conflitto di interesse.

DETERMINA

1. Di approvare la succitata premessa narrativa, la quale, espressamente richiamata, quivi intendesi
integralmente riportata.

2. Di liquidare le indennitd spettanti e i compensi previsti per il raggiungimento degli obicttivi di
performance, come dall’allegato A).

3. Di imputare la predetta spesa al cap. 2164 del bilancio c.e.f..

4. Di stabilire che del succitato allegato A) venga omessa la pubblicazione ai sensi del D.Lgs. 196/2003.

5. Di date atto che la presente determina diventerd esecutiva “ope legis” con la sottoscrizione e sari

0. Di dare atto, infine, che la presente determinazione & soggetta al successivo controllo di regolarita
amministrativa, ai sensi dell’art. 147/bis del D. Lgs. n. 267/2000 e degli articoli 10 ¢ seguenti del vigente
Regolamento comunale sui controlli interni.

I1 Responsabile del SETTORE I AMMINISTRATIVO - VIGILANZA E AA.GG.
Dott. Sergio de Luca

Docnmento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico dip.r. 445 del 28 dicembre 2000 ¢ del d.fgs n. 82 del 7 marzo 2005 ¢ norme collegate, il quale

sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa



Allegato A)

TURNAZIONE art. 30 CCNL 2019-2021

DILRNG NOTTURNO O FESTIVO NOTTURNO FESTIVO

CbgﬁaMEENOME ‘ QF. ORE ALIQ. IMPORTO ORE ALIQ.  IMPORTO ORE ALIQ.  IMPORT( TOTALE IMPORTO
R()LJ_:IPIETI(Q ) y ) C3 1516 1,23 Lo 08 i.)‘EiN‘ 300 499,50 0 017 ) (\,;w..; 2.364,18
MELONE FRANCESCO €2 1516 120 120 3061 433,20 0 oot o 2.252,40
MICCOLI GIORGIO ct 1526 1% 10 5,33 388,30 | 0 s | 0.0 219134
POSILLIPO VINCENZO &3] 120 1t 100 353 353,00 [} A% 0.0 2.028,60
8.836,52
REPERIBILITA’ art. 24 CCNL 21.05.2018
COGNOME E NOME TOTALE TURNI
FERIALI  FESTIVI IMPORTO FERIALE IMPORTO FESTIVO TOTALE
ROLLIPIETRO § ) N°TURNI di12h 23 14 ) 237,59 ) oMo 5263
MELONE FRANCESCO N°TURNI di12h L 14 196,27 ‘ 289,24 485,51
MICCOLIGIORGIO _ N°TURNI di12h X 19 14 19627 ) 28924 485,51
POSILLIPO VINCENZO N°TURNI di12h 19 14 196,27 » 289,24 485,51
TOTALE 1.983,36
INDENNITA’ DI FUNZIONE art. 97 CCNL 2019-2021
ROLLI PIETRO C3 € 1. 500,00
MELONE FRANCESCO C2 € 1.500,00
TOTALE € 3.000,00
_ INDENNITA’ DI SERVIZIO ESTERNO art. 100 CCNL 2019-2021
COCINOME.E NoWE | i _ TURNI AU e STORTO
ROLLI PIETRO C3 - 177 5,00 885,00
MELQNE FRANC’E‘SCO Cc2 177 5,(1(‘1’ 885,00
MI(}QOLI GIORGIO Cl s 283 ) 5,00 1.415!09
POSILLI PO VINCENZO Cl . 283 45’,(_1( ) 1.415,00
TOTALE 4.600,00

INDENNITA’ CONDIZIONI DI LAVORO ART. 84bis CCNL 2019-2021

MILANO VITO € 180,00
BENCIVENGA ALESSANDRO € 180,00
TOTALE € 360,00

INDENNITA’ SPECIFICE RESPONSABILITA’ art. 84 CCNL 2019-2021

CIVITELLA MATARAZZO ANTONIETTA €1000,00
DE SORBO FILOMENA € 1000,00
FUSCO CONCETTA € 1000,00
SAMPOGNA GIOVANNA € 1000,00

TOTALE € 4000,00

OBIETTIVI DI PERFORMANCE ART. 80 CO. 2 CCNL 2019-2021
Apertura cimitero e sistemazione archivio UTC

Rolli Pietro € 1500,00
Rolli Nicola €1500,00



